Estade do Favand
PREFEITURA MUNICIPAL DE SULINA

CNPJ 80.869.886/0001-43
PACO MUNICIPAL 25 DE JULHO

Rua Tupinambad, 68 - Telefax (Oxx46) 2449-1168 e 244-1198
e-mall: pmsix@prgov.br - CEP B85565-000 - SULINA - PARANA

LEI n°® 893/2016
De 01/07/2016

SUMULA: “Altera artigos da Lei n°. 371/2005, de
09 de setembro de 2005, que dispbe sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Sulina e, d& outras providéncias”.

Eu ALMIR MACIEL COSTA, Prefeito Municipal de Sulina, Estado do
Parana, faco saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e, eu promulgo e sanciono a seguinte:
L
E
I
Art. 1° - Os dispositivos adiante indicados, da Lei n°. 371/2005, de 09 de
setembro de 2005, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 100. [...]
§ 8°. Para os fins do 81° do presente artigo, somente serdo contadas as
faltas néo justificadas nos termos da lei. *

“Art. 118. Na contagem do tempo de servico, para todos os efeitos legais, sédo
computados como efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

I- por um (01) dia, para doacgéo de sangue;

[I- por um (01) dia, para se alistar como eleitor;
[l - por sete (07) dias consecutivos em razéo de:

a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, filhos,
enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.

IV- por trés (03) dias consecutivos em razéao de falecimento
de avos, tios, primos, cunhado, genro, nora, neto, sobrinhos,
madrasta ou padrasto e sogros.

V - JUri e outros servigos obrigatorios por lei;

VI - Exercicios de funcdo de governo ou administragcdo em
gualquer parte do territorio estadual ou nacional por
nomeacao do Poder Executivo;

VII - Exercicio de mandato eletivo de qualquer nivel,

VIII — Estudo direcionado ao cargo que ocupa ou missao no
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exterior ou territorio Nacional, desde que autorizado pelo
Poder Executivo;

IX - Licenca para tratamento em pessoa da familia, pai,
mae, marido, mulher e filhos, por até 10 (dez) dias.

X - Licengca em decorréncia de acidente de trabalho ou
doenca ocupacional;

Xl — Licenca para adotante;

XIl - Licencga a gestante;

XIll - Exercicio regular de mandato sindical.”

“Art. 119. Podera ser concedido horéario especial ao servidor estudante, quando
comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e o da reparticdo, sem
prejuizo do exercicio do cargo.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto neste artigo sera exigida a
compensacao de horario na reparticdo, respeitada a duracdo semanal do trabalho
ou desconto das horas néo trabalhadas.”

“Art. 172. O servidor podera obter licenca por motivo de doenca ou morte na
pessoa ascendente, descendente, colateral, consanguineo ou afim, de primeiro
grau civil e do conjuge do qual ndo esteja legalmente separado ou, ainda,
concubina(a), desde que prove, quando ndo de imediato, posteriormente, ser
indispensavel a sua assisténcia pessoal e esta ndo possa ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo.

8 1°. A licenca serd concedida com remuneracdo do cargo efetivo, de até 10
(dez) dias, mediante parecer de junta médica, podendo ser prorrogada para até
45 (quarenta e cinco) dias, sem remuneracao.

8§ 2°. A licenca prevista neste artigo s6 sera concedida se ndo houver prejuizo
para o servico publico.”

Art. 2° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sulina, em 01 de julho de 2016, 30° da
Emancipacéo e 28° de Administragéo.
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